
I • ~ \ "' • 

,:~1:·:~1-·n·";~ · • I . ·,.,. ·~· • "' . , 
• # ....... , ' >.\. .. ~ 

t. .J •:4. • . ~ . 
I t, /1

0 
! .... _ 

MINISTERUL EDUCAŢIEI ŞI CERCETĂRII 

Atestat 
privind nivelul calităţii educaţiei oferite de către unitatea de învăţământ 

Clubul Sportiv Şcolar 
Nivelul liceal 

AGENŢIA ROMÂNĂ DE 
ASIGURARE A CALITĂŢII 
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... ,_ --Municipiu! Botoşani, Judeţul Botoşani 
raportat la Indicatorii de performanţă din standardele de referinţă evaluate (standarde de calitate) 

Se confirmă îndepllnlrea standardelor de acreditare, prevăzute în Hotărârea Guvernului nr. 21/2007 privind aprobarea standardelor de autorizare de 
funcţionare provizorie a unltăţllor de învăţămOnt preuniversitar, precum şi a standardelor de acreditare şi de evaluare periodica a unităţilor de învăţământ 
preuniversitar. 

Se atestă obţinerea callflcatlvelor Foarte Bine, Bine şi Suficient cu un punctaj de 109, la 43 de Indicatori de performanţă prevăzuţi în Hotărârea Guvernu lui nr. 
1534/2008, privind aprobarea Standardelor de referinţă şi a Indicatorilor de performanţă pentru evaluarea şi asigurarea calităţii in învăţământul preuniversitar. 

Activitatea de evaluare externă periodică s-a desfăşurat în anul şcolar 2018-2019 şi s-a derulat în conformitate cu O. MECTS nr. 6517 /2012 privind aprobarea 
Metodologiei de evaluare externă a calităţii educaţiei în învăţământul preuniversitar. 

Activitatea de evaluare externă periodică a fost realizată în conformitate cu art. 33 şi art. 40 din Ordonanţa de urgenţă a Guvernulul nr. 75/2005 privind 
asigurarea calltăţll educaţiei, aprobată cu completări şi modificări prin Legea nr. 87 /2006, cu modificările şi completă rile ulterioare. 

Raportul de evaluare externă este public şi poate fi consultat pe website-ul ARACIP, ţlttp://beta .araclp.ro 

Prezentul atestat are o valabllltate de 5 ani, respectiv din anul şcolar 2019-2020, până în anul şcolar 2023-2024, Inclusiv. 

Unitatea de învăţământ are obligaţia de a solicita următoarea activitate de evaluare externă periodică până la sfârşitu! anulul şcolar 2022-2023, cu derularea 
activităţii de evaluare în anul şcolar 2023-2024. 
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Data, 
16.04.2020 

Bucureşti 



Indice de eficienţă. conform Hărţii Notlonale a Riscului Educattonal: 1. 130 

REZULTATE ALE EVALUĂRII PERIODICE 
Punctaj final obţinut: 123, 17 

Domeniul Criteriul Indicatorul Calificativ Punctaj 
acordat 

o) s1ructurUe lnstttuttonole. odmlnlstrottve l. Existenţo, s1ructuro şi conţinutul documentelor prolecttve FB 3 
şi manageriale 2. Oroanlzorea Interno o unlt6ţll de TnvOţOmOnt FB 3 

3. Existento şi funcnonareo slstemulul de comunicare Interno sl externo FB 3 
4. Funcţionarea curentO a unltonl de JnvotOmOnt FB 3 
5. Existenţo şi funcţlonoreo sistemului de gestionare a Informaţiei; FB 3 
lnrealstrarea. orelucroreo şi utlllzarea datelor sl lnformoţtllor 
6. Aslourareo servlclllor medicale ~tru elevl B 2 
7. Asigurarea sectJrttOţll tuturor celor lmpllcaţl ln octtvttateo şcolorO. Tn 
timpul desf~urOril programului 

FB 3 

,o 8. Asigurarea serviciilor de orientare şi consiliere pentru educablll B 2 
o b) bazo mof8rlok} 9. Existenta şi coracterlstlclle soonllor _1colare B 2 C o l O. Dotarea spaţtllor şcolare B 2 :i::.. 

i 11. Acceslbllltoteo spof1llor şcolare B 2 
.f: 12. Uttllzarea spof1llor şcolare B 2 
~ 13. Existento, caracteristicile şi funcflonailtatea spaf1llor odmlnlstrottve FB 3 ::: 

14. Existento, corocteristlclle şi functtonolltatea spof1llor auxiliare FB 3 u 
o 

15. Acceslbllttotea spof1Ilor ouxlllare FB 3 a. 
o 16.Uttllzareo spoflllor auxiliare B 2 u ,.... 
<( 17.Dotarea cu mijloace de lnvOţOmOnt ş i cu auxlllare currtculare B 2 

18.Exlstenţa şi dezvoltarea fondului 
documentare şi Informare 

bibliotecii şcolare/centrului de B 2 

19.Dotoreo cu tehnoloole lnformotlcO ş i de comunicare B 2 
20Acceslbllltoteo echlpomentelor. materlolelor, mljloocelor de B 2 
tnvOţOm0nt şi ouxlllorelor currlculore 

21. Procurarea şi utlllzareo documentelor şcolare şi a actelor de studii B 2 
c) resurse umane 22. Manaoementul oersonalulul dldacttc _11 de conducere FB 3 

23. Managementul personolulul dldacttc ouxlllor şi personalului FB 3 
nedldacttc 

TOTAL PUNCTAJ DOMENIUL A 57 
a) conţinutul programelor de studiu 24. Deflnlreo şi promovarea ofertei educaţlonole FB 3 

25. Existento oortenerlotelor cu reorezentantf ol comunltOtfl B 2 
26. Proiectarea currlculumulul FB 3 G) ,o 
27. Realizarea currtculumulul FB 3 oo 

:!:: C b) rezultatele TnvOţOril 28. Evoluarea rezultatelor şcolare FB 3 00 
o~ 29. Evaluarea rezultatelor Io octlvltOţlle extracurrtculare (extro-clasO şi FB 3 ~ o 

extra-şcolare) w ::, 

2j c) acttvltotea de cercetare ştllntlflcO sau 30. Acttvltoteo sttlntlffcO s l 
metodico, dup(J caz 31. Acttvltatea metodico o cadrelor dldacttce FB 3 
d) octtvltatec financiaro a organizaţiei 32. Constttulrea bucetulul şcolll FB 3 

33. ExAr.ut1a bugetaro FB 3 
TOTAL PUNCTAJ DOMENIUL B 27 

o) strategii şi proceduri pentru asigurarea 34. Existente ş i cpllcoreo procedurilor de autoevaluare lnstltutlonalO B 2 
calltO'f1I 35. Existento şi oollcareo orocedurilor Interne de oslcurare a cclltotll B 2 

36. Dezvoltarea orofeslonal0 o oersonolulul FB 3 
b) proceduri privind Iniţierea. 

monitorizarea şi revizuirea periodico o 
37. Revizuirea ofertei educottonale şi a proiectului de dezvoltare B 2 

orocramelor st actt;.-::-~tor desfOsurote 

~ c) proceduri obiective şi transparente de 38. Existento şi opllcareo procedurilor de optimizare o evoluOril lnvOţOril B 2 
evoluare a Tnvot0rll 

o 
d) proceduri de evoluare periodico a 39. Evoluarea calltOtll octtvltOţll corpului profesoral FB 3 o 

i! callt6ţll corpului profesoral 
C 
G) e) acceslbllltotea resurselor adecvate 40. Optimizarea accesului la resursele educoţ1onale B 2 E 
G) lnvotOril o 

f) bazo de dote actualizato slstemotlc, 41. Constttulrea bazei de dote a unltOţll de JnvOţ0m0nt FB o 3 C 
o referttoare la asigurarea Interno a 
~ calltOţll 
6 g) tronsparenfo Informaţiilor de Interes 42. Asigurarea occesutul Ic oferta educof1onol0 a şcolll FB 3 

public cu privire Ic programele de studii 
şi. dup(J caz. certlflcatele. d lplomele şi 

ccllflcOrile ofertte 
h) funcflonclltotea s1ructurllor de 43. Constituirea şi funcţionarea sfructurllor responsablle cu evoluarea FB 3 
asigurare a ccltt0ţ1I educaţiei, conform Interno a callt6tf I 
legii 

TOTAL PUNCTAJ DOMENIUL C 25 

TOTAL PUNCTAJ 

Evaluator extern. coordonator Ciutei Elena Despina Director unitate de lnvOţOm0nt Nacu Constcnttn 

Evaluator extern. membru stOrlc0 Lidio Preşedinte Conslllu de NOOJ Constantin 
Admlnlstrotle 
Coordonator CEAC Schloou Daniel 

Expert ARACIP, responsabil zonei Cobzarlu Simona 

Observator desemnat de Inspectoratul Sorin Popovlcl 
şcolar Judeţean 


